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Общие сведения об образовательной организации 

 

1.1.  Общая 

характеристика 

ДОУ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение  Святославский детский сад №5 

Адрес:  652134, Кемеровская область- Кузбасс, Ижморский район, село 

Святославка,ул.Микрорайон,7/б, пом.1 

Телефон  8-384-59-39-1-76 

Адрес электронной 

почты  

svytoslavka11@rambler.ru  

Руководитель  Бойкова Галина Викторовна 

Приказ о назначении № 169-к от 01.10.2001г. 

Учредитель  Ижморский муниципальный округ. Функции и полномочия 

Учредителя исполняет Управление образования администрации 

Ижморского муниципального округа. 

Год ввода в 

эксплуатацию  

1979г. 

Правоустанавлива

ющий документ  
 Устав МБДОУ Святославского детского сада №5, утвержден 

27.12.2021г. 

 Выписка из реестра лицензий по состоянию на 24.08.2023 

года, выдана Министерством образования Кузбасса. 

 Выписка из реестра лицензий по состоянию на 23.06.2022года 

выдана Министерством здравоохранения  Кузбасса. 

 Лист записи ЕГРЮ от 16.06.2022г.;  

ОГРН 1024202275723;  ГРН 2224200233266 

 Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 

25.10.2000г.; ИНН 4233001847; КПП  424601001 

Режим работы  Рабочая неделя-  пятидневная, с понедельника по пятницу (суббота, 

воскресенье – выходной). 

Длительность пребывания детей в группах – 10 часов. Режим работы 

групп: с 8:00 до 18:00 ч. 

 

Место 

расположения 

МБДОУ Святославский детский сад №5 расположено в жилом 

районе, вдали от  главной дороги села. 

Здание детского сада приспособленное, находится в двухэтажном 

здании на 1 этаже, панельное, крыша покрыта профлистом (железо). 

Площадь здания – 417,7 кв.м., общая площадь земельного участка – 

6 119 кв.м., ограждение по всему периметру деревянное. Проектная 

мощность – 40 мест. 

 

 

 

Цель деятельности: осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования. 

Предметом деятельности  детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 
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 Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Целями проведения самообследования ДОУ являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования были проведены оценка 

образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки 

обучающихся, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения 

обучающихся, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы, функционирования  внутренней системы оценки 

качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ. 

В 2024 году педагогический коллектив направлял свои усилия на: 

 

           Создание образовательного пространства, направленного на непрерывное накопление 

ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с 

окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении задач социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно – эстетического и физического 

развития в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, в условиях 

реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

 

ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

Цель: построение работы дошкольных групп в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО, создание 

благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, 

формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка ребенка к жизни в современном обществе. 

 

Задачи: 

1. Повысить профессиональную компетентность педагогов ДОУ по основным 

направлениям ОП, разработанной на основе ФОП ДО. 

 
2. Систематезировать работу по патриотическому воспитанию посредствам знакомства 

детей с историей России и развития у дошкольников гендерной, семейной и 
гражданской принадлежности. 



МБДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

  ФОП ДО (приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»)   

а так же следующими нормативно-правовыми документами: 

-Приказ МО РФ от 17.10.13 «Об утверждении федерального государственного стандарта 

дошкольного образования»; 

-Приказ МО от 30.08.13 №1014 «Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования»; 

- СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

-Устав МБДОУ; 

-Образовательная программа ДО; 

Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение Святославский 

детский сад №5 введено в эксплуатацию в  1979 году. 

Ближайшее окружение: МБОУ «Святославская  СОШ», ФАП, сельская библиотека, дом 

культуры, сельское поселение. 

Детский сад посещает 10 обучающихся  в возрасте от 1,6 до 7 лет. 

Количество групп – 1 группа общеразвивающей направленности для обучающихся с 1,6 

до 7 лет 

Количественный состав группы: 

I младшая подгруппа – 1 обучающийся; 

II младшая подгруппа - 3 обучающихся; 

средняя подгруппа – 2 обучающихся; 

старшая подгруппа  – 2 обучающихся; 

подготовительная   подгруппа  - 2 обучающийся. 

Режим работы детского сада: 

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье). 

Группа  с 10 часовым пребыванием детей работает с 8.00 до 18.00 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 6 75 % 

Неполная с матерью 2 25 % 

Неполная с отцом - 0% 

Оформлено 

опекунство 

- 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 2 12,5% 



Два ребенка 2 12,5% 

Три ребенка и более 6 75% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей 

и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 

после зачисления в МБДОУ. 

 

  II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ Святославским детским садом № 5 осуществляется в соответствии с 

Уставом МБДОУ   и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и 

самоуправления.   В детском саду реализуется возможность участия в управлении 

учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом 

общественная структура управления МБДОУ представлена: 

* Общее собрание работников 

* Педагогический Совет ДОУ 

* Родительский комитет. 

 Административное управление ДОУ осуществляет заведующая МБДОУ, основной 

функцией  которой является координация образовательного процесса, управление всеми 

видами деятельности ДОУ, осуществление  контроля  за выполнением основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, обеспечение создания 

условий для укрепления здоровья обучающихся, координирует  деятельность 

административного штата ДОУ. 

Органы управления, действующие в МБДОУ 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий · прогнозирование; 

· планирование (охватывает все стороны работы ДОУ и работу с 

родителями); 

· организационно - распорядительная деятельность (контроль за 

работой сотрудников и работа с кадрами); 

· учет и ведение документации; 

· административно-хозяйственная деятельность (создание условий 

для рационального труда) 

· руководство воспитательной и методической работой; 

· контроль (оперативный, предупредительный, тематический, 

сравнительный); 

· финансовая политика (экономия расходов средств, накопление 

денежных средств и их распределение); 

- утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство ДОУ 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 



 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора  учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Отношения МБДОУ  с родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

 обучающихся регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и 

Уставом. 

Вывод: МБДОУ  зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

С целью повышения качества работы, достижения более высоких результатов развития 

воспитанников в МБДОУ  проводится мониторинг: 

 уровня освоения воспитанниками программного материала;  

уровень заболеваемости воспитанников.  

В соответствии с ФОП ДО в сентябре  2024 года педагогами МБДОУ проводилась 

оценка индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики. 

Содержание диагностики связано с ОП МБДОУ. Периодичность педагогической  

диагностики в - два раза в год: в начале и в конце учебного года.  

Результаты заносятся в  диагностические карты освоения ОП ДО  в каждой 

возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров 

детского развития и качества освоения образовательных областей. 



Используемые методы: наблюдение, анализ продуктов детской деятельности и 

игровой деятельности не приводят к переутомлению воспитанников и не нарушают ход 

образовательного процесса. Обследование прошли дети 2 возрастных групп. Всего 

обследовано 16 воспитанников. Были получены следующие результаты: 

Результаты педагогической диагностики (мониторинг развития воспитанников) по 

итогам 2024-2025 учебного года. 

Начало учебного года Конец учебного года 

высокий средний  низкий высокий средний низкий 

49 % 45% 6 % 61 % 37 % 2% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

Результаты диагностики готовности воспитанников к обучению в школе в 2025 году. 

Диагностику проводили с целью обследования воспитанников подготовительных групп на 

готовность к обучению в школе 

Начало учебного года Конец учебного года 

высокий средний  низкий высокий средний низкий 

33 % 51 % 16 % 89 % 11 %  0 % 

 

Анализируя полученные данные мониторинга воспитанников, можно сделать 

вывод о положительном результате. У воспитанников сформирована школьная 

мотивации, уровень их физиологической зрелости в норме. Из всех воспитанников 6-7 лет 

на конец учебного года  100 % имеют стабильно положительный показатель (высокий и 

средний уровень развития).   

 90 % воспитанников отмечаются высокие показатели сформированности мелкой 

моторики, рук, восприятия, наглядно-образного и словесно-логического мышления, 

произвольности поведения, адекватная самооценка и умение общаться со взрослыми и 

сверстниками.  Знания воспитанников достаточные, они способны применять их в игровой 

и повседневной деятельности. Это свидетельствует об эффективности совместной 

образовательной деятельности воспитателей подготовительных к школе групп. 

С целью осуществления интеллектуального развития обучающихся  использовались 

различные парциальные программы и методики: 

Дополнительное образование обучающихся. 

В учреждении созданы условия для организации части формируемой участниками 

образовательных отношений обучающихся по следующим приоритетным направлениям:  

формированию финансовой грамотности, социально-комуникативному: 

-      Общеразвивающая  программа «Юный финансист» 

-      Общеразвивающая  программа «Родник» 

На каждый вид части формируемой участниками образовательных отношений  

разработан  план, и  образовательная программа, ведется анализ их эффективности. 



Отношения с социальными учреждениями дошкольное образовательное учреждение 

поддерживает прочные отношения с социальными учреждениями: 

§ МБОУ «Святославская ОШ» 

§ ФАП 

§ Сельская библиотека 

§ Дом культуры 

Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество со школой. Права и обязанности 

регулируются договором. Совместно со школой был разработан план мероприятий, 

предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальных классов, 

воспитанников дошкольного учреждения и их родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 

методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО.  При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки. 

Организованная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда  инициирует 

познавательную и творческую активность обучающихся,  предоставляет обучающемуся 

свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого обучающегося, обеспечивает гармоничное отношение 

обучающегося с окружающим миром. 

Взаимодействие с родителями (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся коллектив МБДОУ Святославский детский сад №5 строит на принципе 

сотрудничества. 

При этом решаются приоритетные задачи: 

§  повышение педагогической культуры родителей (законных представителей); 

§  приобщение родителей (законных представителей) к участию в жизни детского сада; 

§  изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на обучающегося. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

§  групповые родительские встречи, консультации; 

§  проведение совместных мероприятий для обучающихся и родителей (законных 

представителей); 

§  анкетирование; 

§  наглядная информация; 

§  показ ООД для родителей (законных представителей); 

§  выставки совместных работ; 

§  посещение открытых мероприятий и участие в них; 

§  заключение договоров с родителями (законными представителями) вновь поступивших 

обучающихся 



Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов 

детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных 

моментов, самостоятельной  деятельности, взаимодействия с семьями обучающихся. 

Основной формой работы с обучающимися дошкольного возраста и ведущим видом 

деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных 

дошкольному возрасту формах работы с обучающимися.  В течение учебного года 

организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, 

тематические и по запросам педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации. 

 Качество подготовки обучающихся 

На основании Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности 

педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования, проводилась 

оценка индивидуального развития детей.  ФОП ДО (приказ Минпросвещения России от 

25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

дошкольного образования»)   

Результаты педагогического анализа показывают преобладание обучающихся с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в 

МБДОУ. 

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась 

качественная подготовка обучающихся к обучению  в школе. Готовность дошкольника к 

обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития 

накануне поступления в школу. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов обучающихся, 

созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению развивающей предметно-

пространственной среды. 

Образовательная программа дошкольного образования ДОУ реализуется в полном 

объеме. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи 

педагогам.  Составлен план  прохождения аттестации, повышения квалификации 

педагогов. 

Стаж работы 

 Всего педагогов От 2 до 5 лет От 5 до 15 лет Свыше 15 лет 

Количество/% 3/100 0/0 2/66 1/34 

Уровень квалификации 

Всего педагогов 

я  

Всего Высшая  

квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

Количество/%  3/100 3/100 0/0 0/0 



Уровень образования 

Всего 

педаго-

гов  

    

 

Всего 

педагогов 

Высшее Средне - 

профес-

сиональное 

Без образования 

Количество/%  

 

3/100 0/0 3/100 0/0 

 

Вывод: Большинство педагогов в МБДОУ  имеют стаж работы более 5 лет, они имеют 

опыт педагогической деятельности. В своей деятельности педагоги используют наряду с 

традиционными методами работы с воспитанниками и инновационные образовательные 

технологии и методики, которые способствуют формированию у детей ключевых 

компетенций, что способствует их успешности в современном обществе.  

В процессе образовательной деятельности происходит систематический, 

регулярный обмен опытом педагогов. Воспитатели принимают участие в проводимых в 

МБДОУ семинарах, мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и смотрах-

конкурсах и конкурсах муниципального уровней. 

Каждый педагог МБДОУ в течение года работает по определенной теме по само-

образованию, с учетом индивидуального опыта и профессионального мастерства.  

100 % педагогов МБДОУ прошли курсы повышения квалификации и имеют 

удостоверения.  В течение 2023 года педагоги МБДОУ принимали активное участие в 

обучающих и практико-ориентированных семинарах и методических объединениях для 

педагогов района. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

Повышение квалификации педагогов ДОУ 

 

Бубнова Лилия Георгиевна,  

 

- с 20 сентября 2024г по 04 октября 2024 курсы повышения квалификации АНО ДПО 

«Межрегиональный институт…» по дополнительной профессиональной программе: 

Внедрение и реализация Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования в образовательной практике. В объѐме 120ч.  Удостоверение о повышении 

квалификации №422422860775 регистрационный №30401. Город Кемерово 

-  26 августа 2024 СЕРТИФИКАТ подтверждает, что Бубнова Лилия Георгиевна, 

воспитатель, МБДОУ Святославский детский сад №5, Ижморский МО, прошла 

стажировку в 2023/24 учебном году по направлению Разработка и реализация 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, реализация 

дополнительных общеразвивающих программ для дошкольников в объѐме 12 час. 

Ректор ИРО Кузбасса – Э.И. Забнева 

- 2024 г. Новосибирск Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей 

и благополучия человека ФБУН «Новосибирский научно исследовательский институт 

гигиены» РОСПОТРЕНАДЗОРА Сертификат №5R46M143КI6599134604 - «ОСНОВЫ 

ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ (ДЛЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА») Прошла 

обучение по санитарно-просветительской программе в объѐме 15 часов. В рамках 

федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта 

«Демография». 

 - 22.10.2024г. приказ№457 Руководитель КДЮЦБДД – КупрееваЛ.И.  

Свидетельство участника межмуниципального семинара-практикума «Формы и методы 

работы с несовершеннолетними по выработке навыков безопасного поведения на 

дорогах» (8часов) 



- 6 июня 2024г. Сертификат за участие в мастер-классе на тему Технология обучения 

чтению детей с ТНР выдан на имя Бубнова Лилия Георгиевна (длительность -3 часа) 

МЕРСИБО 

- 07.07.2024 г., СЕРТИФИКАТ участника вебинара «Игровая терапия в работе педагога 

ДОу», г.Москва, 2 ак.часа 

 

Гончарова Светлана Алексеевна,   

  - 2023г, г.Кемерово, АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации 

и профессиональной переподготовки»  «Ключевые ориентиры развития дошкольного 

образования в 2023 г. Реализация федеральной образовательной программы дошкольного 

образования в ДОО», 120ч  

 - 2023 год, г.Анжеро-Судженск, АНО ДПО «УМЦ «Альтернатива», «Программа обучения 

общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда» 

(Программа А), 16 ч. 

- 2023 год, г.Кемерово, АНО дополнительного профессионального образования «Учебно-

методический центр» «АЛЬТЕРНАТИВА», «Оказание первой помощи пострадавшим», 8 

часов. 

- 2024 г. Новосибирск Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей 

и благополучия человека ФБУН «Новосибирский научно исследовательский институт 

гигиены» РОСПОТРЕНАДЗОРА Сертификат №5R46M143КI7417885918 - «ОСНОВЫ 

ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ (ДЛЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА») Прошла 

обучение по санитарно-просветительской программе в объѐме 15 часов. В рамках 

федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта 

«Демография». 

- 26 августа 2024 СЕРТИФИКАТ подтверждает, что Гончарова Светлана Алексеевна, 

воспитатель, МБДОУ Святославский детский сад №5, Ижморский МО, прошла 

стажировку в 2023/24 учебном году по направлению Разработка и реализация 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, реализация 

дополнительных общеразвивающих программ для дошкольников в объѐме 12 час. 

Ректор ИРО Кузбасса – Э.И. Забнева 

- 22.10.2024  Приказ №457 ЮИД КУЗБАСС  руководитель КДЮЦБДД  Купреева Л.И. 

Свидетельство – участника межмуниципального семинара-практикума « Формы и методы 

работы с несовершеннолетними по выработке навыков безопасного поведения на 

дорогах» - (8часов) Гончарова Светлана Алексеевна, воспитатель, МБДОУ Святославский 

детский сад №5, 

 

 Реук Наталья Петровна,  

- 2023 г, г.Кемерово, АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки»  «Внедрение и реализация Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования в образовательной практике», 

120ч   

-2023 год, г.Анжеро-Судженск, АНО ДПО «УМЦ «Альтернатива», «Программа обучения 

общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда» 

(Программа А), 16 ч. 

-2023 год, г.Кемерово, АНО дополнительного профессионального образования «Учебно-

методический центр» «АЛЬТЕРНАТИВА», «Оказание первой помощи пострадавшим», 8 

часов. 

- 2024 г. Новосибирск Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей 

и благополучия человека ФБУН «Новосибирский научно исследовательский институт 

гигиены» РОСПОТРЕНАДЗОРА Сертификат №5R46M143КI3364094705 - «ОСНОВЫ 

ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ (ДЛЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА») Прошла 

обучение по санитарно-просветительской программе в объѐме 15 часов. В рамках 



федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта 

«Демография». 

- 26.08.2024 г., СЕРТИФИКАТ, прощла стажировку  по направлению «Разработка и 

реализация ФОП ДО, реализация дополнительных общеразвивающих программ для 

дошкольников» 12 часов, ИРО Кузбасса 

- декабрь 2024 год, Сертификат участника Всероссийском форуме «Воспитатели России: в 

авангарде детства. Итоги и достижения» ВОО «Воспитатели России» 

- 02.11.2024 г., СЕРТИФИКАТ  приняла участие в работе творческой группы «ФГОС 

дошкольного образования» Международный образовательный портал «Солнечный Свет», 

Сертификат СТ6647687 

 

В 2024 году педагоги детского сада приняли участие и были отмечены: 

Бубнова Лилия Георгиевна 

- 22.10.2024 г. Приказ №457  РОООДЮО «ЮИД» (Л.И. Купреева) Благодарность 

Бубновой Лилии Георгиевне воспитателю МБДОУ Святославский детский сад №5 

Ижморский муниципальный округ ЗА АКТИВНУЮ ЖИЗНЕННУЮ ПОЗИЦИЮ, РАБОТУ С 

ДОШКОЛЬНИКАМИ ПО ОБУЧЕНИЮ ОСНОВАМ БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ НА ДОРОГАХ, 

ВОСПИТАНИЮ ЗАКОНО ПОСЛУШНЫХ УЧАСТНИКОВ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ 

- 30.01.2024 г., участник стажировочной площадки – Методическая карусель 

«Дополнительное образование детей дошкольного возраста в рамках ФОП ДО», по теме 

Выставка-презентация литературы, дидактических пособий по развитию математических 

способностей и финансовой грамотности у дошкольников. 

- 25.04.2024 г., участник стажировочной площадки – Мастер-класс, педагогическая 

мастерская «Духовно-нравственное воспитание дошкольников», представление мини-

музея в старшей группе «Русская изба», демонстрация русского народного костюма 

«Русский народный стиль» 

- 23.05.2024 г., подготовка участников к муниципальному  фестивалю детского творчества 

«Радуга талантов», 3 место в номинации «Мода», 3 место в номинации «Вокал ансамбли», 

в номинации «виртуозные ложкари»  

- 24.05.2024 г., СЕРТИФИКАТ за высокий профессионализм, педагогическое мастерство в 

подготовке квалифицированных специалистов для образовательных учреждений области, 

ГПОУ «Анжеро-Сужденский педагогический колледж», г.АнжероСудженск 

- 24 мая 2024г. Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Анжеро-Судженский педагогический колледж» СЕРТИФИКАТ выдан Бубновой 

Лилии Георгиевне, воспитателю МБДОУ Святославский детский сад №5, за высокий 

профессионализм, педагогическое мастерство в подготовке квалифицированных 

специалистов для образовательных учреждений области. Директор ГПОУ АСПедК – С.Ю. 

Максимова, заместитель директора по производственной работе Н.В. Карташова 

- 30 мая 2024г. Благодарственное письмо Межмуниципальный методический центр 

государственного профессионального образовательного учреждения «Анжеро-

Судженский педагогический колледж» Директор ГПОУ АСПедК С.Ю. Максимова 

выражает благодарность Бубновой Лилии Георгиевне (воспитателю МБДОУ 

Святославский детский сад №5) за подготовку и проведение ярких, информативных, 

содержательных выступлений, проводимых во время работы региональных 

стажировочных площадок (РПС). 

- Приказ МОК от 22.07.2024 № 2968 ПОЧЕТТНАЯ ГРАМОТА Бубновой Лилии 

Георгиевне, воспитателю МБДОУ Святославскокий детский сад №5, Ижморский 

муниципальный округ, за добросовестный труд, большой личный вклад  в развитие 

муниципальной системы образования и высокий профессионализм. Министр 

образования Кузбасса - Балакирева С.Ю. 

- 31.10.2024г. Сертификат ГОУ ДПО «Институт развития образования Кузбасса»  



 прошла стажировку по теме «Развитие детей дошкольного возраста в системе 

дополнительного образования» МБДОУ Ижморский детский сад №2 – в рамках 

комплекса мероприятий региональной стажировочной площадки МБДОУ Ижморский 

детский сад №2, Ижморский МО 

Ректор ИРО Кузбасса – Э.И. Забнева    (дата выдачи:02.12.2024) 

- 20.12.2024г. Сертификат ГОУ ДПО «Институт развития образования Кузбасса»  

 прошла стажировку по теме: «Дополнительное образование детей дошкольного возраста 

в условиях ДОО» (дата выдачи: 15 января 2025) 

- Свидетельство о создании БЛОГА на международном образовательном портале Maam. 

Адрес блога: http://www.maam.ru/detskijsad/LiliyG  

Свидетельство о создании блога № 1687310-142-145 

14 июля 2024 в 10:35 

- Медаль «Золотой пост». Вручается за публикацию (пост, запись) набравшую рейтинг 

более 100 за 5 дней. Пост: Мини-музей в ДОУ «Народный быт» 

20 сентября 2024 в 11:44 https://www.maam.ru/users/LiliyG   

- Медаль «Искрящаяся звезда». Вручается за рейтинг пользователя свыше 2 500. ТОП 10 

000 авторов МААМ.    14 декабря 2024 в 07:07 

- публикации автора Лилия Георгиевна Бубнова на Международном 

образовательном портале maam (2024 года) 

1. Сценарий визитки «Аты-Баты» на конкурс - Опубликовано: 24 октября 2024 в 

17:02 Свидетельство о публикации в СМИ № 1705606-016-200 от 26 октября 2024 

Опубликовала материал на Международном образовательном портале maam 

 (проверить документ: www.maam.ru/pro ) или http://www.maam.ru/detskijsad/vizitka-

aty-baty-na-konkurs-kuzbaskaja-doshkolnaja-liga.html 

2. Мини-музей в ДОУ «Народный быт» Экскурсия-презентация мини музея 

«Народный быт». https://www.maam.ru/detskijsad/mini-muzei-v-dou-narodnyi-byt.html      

Опубликовано: 20 сентября 2024 в 11:39 

3. Фотоотчет о показе-дефиле «Русский народный стиль» или «По одежке встречают» 

Публикация «Фотоотчет о показе-дефиле „Русский народный стиль― или „По 

одежке встречают―» размещена в разделах - Модный показ, дефиле. Конкурсы 

костюмов, нарядов. Русская народная культура, фольклор. Фотоотчеты.                         

Опубликовано: 16 сентября 2024 в 08:45 

4. Фотоотчет «Виртуальное путешествие по водным просторам планеты Земля и 

России» 

Публикация «Фотоотчет „Виртуальное путешествие по водным просторам планеты 

Земля и России―» размещена в разделах: Водоемы. Океаны, моря, реки и озера. 

Моя Родина Россия. Нравственно-патриотическое воспитание. Планета Земля - наш 

дом.                     Экология планеты.      Опубликовано: 9 июля 2024 в 19:17                                                                                                   

Свидетельство о публикации в СМИ № 1686991-016-196 от 10 июля 2024 

5. Фотоотчѐт о проведении недели безопасности в ДОУ Отчет о проведении 

мероприятий «Недели безопасности» в МБДОУ Святославский Детский сад №5.             

Опубликовано: 8 июля 2024 в 16:38  

Свидетельство о публикации в СМИ № 1686870-016-194 от 8 июля 2024 

6. Экономическое воспитание как актуальное направление в современной 

дошкольной педагогике. Из опыта работы Экономическое воспитание как 

актуальное направление в современной дошкольной педагогике. Из опыта работы. 

Опубликовано: 5 июля 2024 в 14:02  Свидетельство о публикации в СМИ № 

1686639-016-195 от 5 июля 2024 

 

Член жюри https://www.maam.ru/users/LiliyG (смотреть в НАГРАДЫ) 

- Сертификат члена жюри № 1658878-148-149 8 марта 2024 в 13:47  
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- Опубликовано: 2024-11-04 17:17:22 

Диплом  победитель 1 место всероссийского творческого конкурса Конкурс «Моя Россия» 

РППС – «Наш дом – РОССИЯ» https://www.maam.ru/diploms/1708018-190-174-

sert.jpg?1763  

- https://www.maam.ru/users/LiliyG Грамота за активное участие в работе над повышением 

качества образования     № 1698191-164-167  от 28 сентября 2024 в 10:56 

- №1696695 Диплом победителя конкурса «Лучшая образова... 2024-09-21 14:14 

https://www.maam.ru/diploms/1696695-119-123-sert.jpg?5258 - 20.09.24 Диплом победителя 

конкурса «Лучшая образовательная среда» 1-ое место (на maam.ru) № 1696695-119-123 

Мини-музей в ДОУ «Народный быт», Экскурсия-презентация мини музея «Народный 

быт». 

- №1687181 Диплом победителя (1-ое место) Конкурса «Де... 2024-07-12 06:50 

Победитель (1-ое место) Конкурса «Декоративно-прикладного творчества», название 

«Ложки расписные», (Описание работы: Ложки изготовлены в технике Папье-маше! В 

изготовлении и росписи ложек активное участие приняли - семьи воспитанников!.) № 

1687181-081-084 

12 июля 2024 в 06:52 

- №1687145 Диплом Победителя (1 место) Конкурса «Моя Р... 2024-07-11 17:47  

Победитель (1-ое место) Конкурса «Моя Россия» название работы - «Пой, живи Россия!» 

(Описание работы: Юные патриоты подготовительной группы «Пчелки», на сцене Дома 

Культуры, с песней «Шашку бери, бери!»..) № 1687145-190-174 

11 июля 2024 в 17:48 

- №1687143 Диплом победителя (1-ое место) Конкурса «Сп... 2024-07-11 17:41 

Победитель (1-ое место) Конкурса «Спортивная страна» название работы «Лига мам!» 

(Описание работы: На кануне женского Дня 8 марта, мы приняли участие в 

муниципальном этапе футбольного турнира «Лига мам», подарившего нам массу 

положительных эмоций!!!) 

Опубликовано: 2024-07-11 10:23:04 

Конкурс «Спортивная страна»№ 1687143-107-110 

- №1687141 Диплом Победителя (1 место) Конкурса «Моя Р... 2024-07-11 17:36 

Победитель (1-ое место) Конкурса «Моя Россия» «По мотивам хохломы» 

Лилия Бубнова. Возрастная номинация: Взрослый. 

Описание работы: 

Материалом для изготовления костюмов послужили мешки для мусора и скатерть ПВХ 

«русские узоры». № 1687141-190-174 

11 июля 2024 в 17:37 

- №1687138 Победитель (1 место) конкурса для педагогов... 2024-07-11 17:23 

Победитель (1 место) творческого конкурса для педагогов «Развивающая предметно-

пространственная среда Мини музей «Горница». Фото № 335915. Июль 2024. Конкурс 

«Развивающая предметно-пространственная среда». Воспитателям детских садов, 

школьным учителям и педагогам - Маам.ру  № 1687138-198-182 

11 июля 2024 в 17:25 

- https://www.maam.ru/concurs/253/view_photo/335898 

Победитель (1 место) творческого конкурса для педагогов «Развивающая предметно-

пространственная среда» - «Доброму гостю - Добрый приѐм!» № 1686980-198-182  

10 июля 2024 в 06:54 (Автор работы: Лилия Георгиевна Бубнова. Возрастная номинация: 

Взрослый. Описание работы: 

Праздничное оформление приѐмной детского сада. Хозяйка встречает гостей в народном 

костюме. Костюм сшит из габардина. И состоит из следующих элементов. Женский 

головной убор - повязка. Рубаха, пунай (деталь женского мордовского костюма), передник 

и кушак). 

https://www.maam.ru/concurs/mezhdunarodnyi-tvorcheskii-konkurs-moja-rosija.html
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- 25.01.2024 г., Приняла активное участие в работе районного методического объединения 

«Федеральная образовательная программа дошкольного образования», по теме «Что 

изменилось в ФОП ДО в 2023 году и каковы основные цели новой программы» 

- 30.01.2024 г., участник стажировочной площадки – Методическая карусель 

«Дополнительное образование детей дошкольного возраста в рамках ФОП ДО», по теме 

Мастер-класс «Формирование финансовой грамотности у детей старшего дошкольного 

возраста» 

- 03.02.2024 г., Диплом  II степени; Международная профессиональная олимпиада для 

работников образовательных организаций: «Электронные платежные системы и их 

безопасное использование в сети Интернет (оплата товаров и услуг, правила 

безопасности, сохранение чеков. 

- 30.04.2024 г., Сертификат участника Всероссийской онлайн конференции по 

познавательному, речевому и художественно-эстетическому развитию детей дошкольного 

возраста в рамках педагогического марафона «В авангарде детства» 

Гончарова Светлана Алексеевна 

- 2024 Грамота управления образования администрации Ижморского муниципального 

округа Гончарова Светлана Алексеевна воспитатель, МБДОУ Святославский детский сад 

№5, за добросовестный труд, высокий профессионализм, ответственное отношение к делу, 

активную жизненную позицию и в связи с Юбилеем. Начальник управления образования 

Е.Н. Завизионова. 

-От 21.08.2024 приказ №382 Грамота управления образования администрации 

Ижморского муниципального округа Гончарова Светлана Алексеевна воспитатель, 

МБДОУ Святославский детский сад №5, за достигнутые успехи в организации и 

совершенствовании учебного процесса, творческий и инициативный подход к 

педагогической деятельности и активную жизненную позицию. Начальник управления 

образования Е.Н. Завизионова 

- 30.01.2024 г., участник стажировочной площадки – Методическая карусель 

«Дополнительное образование детей дошкольного возраста в рамках ФОП ДО», по теме 

Занятие по финансовой грамотности  «Путешествие в мир экономики» 

- 25.04.2024 г., участник стажировочной площадки – Мастер-класс, педагогическая 

мастерская «Духовно-нравственное воспитание дошкольников», по теме Формирование 

эмоционального положительного отношения к культурным традициям малых народов 

Кузбасса  у детей дошкольного возраста (мордва) 

- 30.05.2024 г., Благодарственное письмо Муниципальный методический центр ГПОУ 

АСПедК, за подготовку и проведение ярких, информационных, содержательных 

выступлений на региональных стажировочных площадок (РСП) 

- 29.04.2024г., ДИПЛОМ 1 место, Всероссийская олимпиада «Мое призвание – 

дошкольное образование!» 

- 18.06.2024 г., ДИПЛОМ 1 место, Международная интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» «Дошкольное образование по ФГОС» 

- 18.06.2024 г., СЕРТИФИКАТ , тестирование по теме «Теория и методика организации 

разных видов деятельности детей» 

- ноябрь 2024 г. ДИПЛОМ 1 место, Всероссийский творческий конкурс для педагогов 

«Развивающая предметно-пространственная среда» 

- ноябрь 2024 г. ДИПЛОМ 1 место, Всероссийский творческий конкурс «День ПОБЕДЫ» 

В Памяти навсегда 

- ноябрь 2024 г., ДИПЛОМ 1 место Всероссийского творческого конкурса для педагогов 

«Развивающая предметно-пространственная среда» Мини-музей «Чемодан фольклора» 

- 30.11.2024 г., СВИДЕТЕЛЬСТВО о публикации в СМИ  методическая разработка на 

Международном портале Маам «Оздоровительная гимнастика для детей дошкольного 

возраста «Полет на луну» 

 



Реук Наталья Петровна 

- 03.02.2024 г., ДИПЛОМ 11 степени за участие в мероприятии Международная 

профессиональная олимпиада для работников ОО и студентов педагогических 

специальностей «Электронные платежные системы и их безопасное использование в сети 

Интернет (оплата товаров и услуг, правила безопасности, сохранение чеков) 

-24.01.2024 г., СЕРТИФИКАТ, приняла активное участие в деятельности экспертного 

совета Международного педагогического портала «Солнечный свет» 

-22.12.2024 г., СВИДЕТЕЛЬСТВО о публикации в сборнике «Инновационные методы и 

традиционные подходы в деятельности педагога» (г.Москва) на тему «Мастер-класс для 

педагогов «Хохломская роспись деревянной ложки» 

- 25.04.2024 г., участник стажировочной площадки – Мастер-класс, педагогическая 

мастерская «Духовно-нравственное воспитание дошкольников», представление мини-

музея в младшей группе «Русской народной сказки» 

- 30.04.2024 г., СЕРТИФИКАТ участника Всероссийских онлайн конференций 

«Воспитатели России» по познавательному, речевому и художественно-эстетическому 

развитию детей дошкольного возраста в рамках педагогического марафона «В авангарде 

детства»  

- 30 мая 2024г. Благодарственное письмо Межмуниципальный методический центр 

государственного профессионального образовательного учреждения «Анжеро-

Судженский педагогический колледж» Директор ГПОУ АСПедК С.Ю. Максимова 

выражает благодарность Бубновой Лилии Георгиевне (воспитателю МБДОУ 

Святославский детский сад №5) за подготовку и проведение ярких, информативных, 

содержательных выступлений, проводимых во время работы региональных 

стажировочных площадок (РПС). 

- 2024 г., ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА  Администрации Ижморского муниципального округа 

Реук Наталье Петровне, за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, 

ответственное отношение к делу, значительный вклад в воспитание и обучение 

подрастающего поколения. Глава Ижморского муниципального округа А.Н.Малышко. 

 

Участие обучающихся   в конкурсах и викторинах: 

- 16.01.2024 г., ДИПЛОМ 1 место во всероссийской викторине «Библиотека русских 

народных сказок» Корусенко Виктория (воспитатель Реук Н.П.) 

- 03.02.2024 г., ДИПЛОМ 1 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников ЖИЗНЬ И ТВОРЧЕСТВО И.А.КРЫЛОВА Сорокина Варвара (воспитатель 

Реук Н.П.) 

- 02.03.2024 г., ДИПЛОМ 1 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников «Великие русские художники», Ронжина Кира (воспитатель Реук НП) 

- 04.04.2024 г., ДИПЛОМ 1 степени за участие  в Международной викторине для 

дошкольников «Веселые задачки» Чекалдина Елизавета (воспитатель Реук НП) 

- 01.04.2024 г., ДИПЛОМ 1 степени за участие  в Международной викторине для 

дошкольников «Веселые задачки» Ронжина Кира (воспитатель Реук НП) 

- 04.09.2024 г., ДИПЛОМ 11 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников ДЕНЬ БАЙКАЛА Анпилогова Анастасия (воспитатель Реук Н.П.) 

- 04.10.2024 г., ДИПЛОМ 1 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников ДЕНЬ МУЗЫКИ Анпилогова Анастасия (воспитатель Реук Н.П.) 

- 05.10.2024 г., ДИПЛОМ 1 место в Международной олимпиаде «Патриоты своей 

страны!» Паршинцев Кирилл (воспитатель Реук Н.П.) 

- 08.11.2024 г., ДИПЛОМ 1 место в Международной олимпиаде «В мире русских 

народных сказок» Паршинцев Кирилл (воспитатель Реук Н.П.) 

- 05.12.2024 г., ДИПЛОМ 11 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников ШАХМАТЫ Паршинцев Кирилл (воспитатель Реук Н.П.) 



- 05.12.2024 г., ДИПЛОМ 11 степени за участие в Международной викторине для 

дошкольников ШАХМАТЫ Анпилогова Анастасия (воспитатель Реук Н.П.) 

- 29.04.2024 г., ДИПЛОМ 1 место участие в региональной олимпиаде «Я расту 

патриотом!» Чекалдина Елизавета (воспитатель Гончарова СА) 

- 29.04.2024 г., ДИПЛОМ 1 место участие во Всероссийской  олимпиаде «Дорожная 

азбука для дошколят» Сорокина Варвара (воспитатель Гончарова СА) 

- 29.04.2024 г., ДИПЛОМ 1 место участие в районной викторине «Родина моя» Ронжина 

Кира (воспитатель Гончарова СА) 

- 29.04.2024 г., ДИПЛОМ 2 место участие в региональной олимпиаде «В мире профессий» 

Конычева Ксения (воспитатель Гончарова СА) 

- 23.05.2024 г. Диплом за 3 место в муниципальном фестивале детского творчества 

«Радуга талантов» в номинации «Мода», Сорокина Варвара (муз.рук-ль Бубнова ЛГ, восп-

ль Реук Н.П., Гончарова С.А.) 

- 23.05.2024 г. Диплом за 3 место в муниципальном фестивале детского творчества 

«Радуга талантов» в номинации «Мода», Конычева Ксения (муз.рук-ль Бубнова ЛГ, восп-

ль Реук Н.П., Гончарова С.А.) 

- 23.05.2024 г. Диплом за 2 место в муниципальном фестивале детского творчества 

«Радуга талантов» в номинации «Декоративно-прикладное творчество», Чекалдина 

Елизавета (воспитатель Реук Н.П.) 

- 23.05.2024 г. Диплом за 3 место в муниципальном фестивале детского творчества 

«Радуга талантов» в номинации «Вокал ансамбли» (муз.рук-ль Бубнова ЛГ) 

- 23.05.2024 г. Диплом за 3 место в муниципальном фестивале детского творчества 

«Радуга талантов» в номинации «Мода», Сорокина Варвара (муз.рук-ль Бубнова ЛГ) 

- 23.05.2024 г. Диплом в муниципальном фестивале детского творчества «Радуга 

талантов» в номинации «Виртуозные ложкари» (муз.рук-ль Бубнова ЛГ) 

- 18.06.2024 г., ДИПЛОМ  1 место участника Международной интернет-олимпиады 

«Солнечный свет» по сказке «Волк и семеро козлят», Паршинцев Кирилл (воспитатель 

Гончарова СА) 

- 18.06.2024 г., ДИПЛОМ  1 место участника Международной интернет-олимпиады 

«Солнечный свет» по сказкам, Анпилогова Анастасия (воспитатель Гончарова СА) 

- 2024 год ДИПЛОМ 3 место командное в муниципальном фестивале Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) Малыши 

Кузбасса шагают в ГТО» 

VI. Материально-техническая база 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения 

и развития обучающихся, ведется систематически работа по созданию развивающей 

предметно-пространственной среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное 

отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном 

состоянии. 

В 2024 году детский сад провел текущий ремонт 2 групповых комнат, 2 спальных 

помещений, коридоров, медкабинета, пищеблока. Привели в порядок  игровое и 

спортивное оборудование на  участке. Провели переоформление  центра по ПДД. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

Летом 2024 года  провели закупку недостающего инвентаря   на  пищеблок в соответствии 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 



Летом 2024 года полностью заменили деревянное ограждение изгороди на современное 

металлическое, согласно требованиям по антитеррору. 

 Идет работа по организации создания  специальных условий для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе: 

Специально оборудованных учебных кабинетов - нет. 

Объектов для проведения практических занятий, приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья - нет. 

Библиотек, приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья - нет. 

Объектов спорта, приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья - нет. 

Средств обучения и воспитания, приспособленных для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья - нет. 

Обеспечение беспрепятственного доступа в здание образовательной организации 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: на фасаде здания  

кнопки вызова для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - нет; 

пандуса- да. 

Доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья: официальный сайт учреждения имеет версию сайта для 

слабовидящих. 

Информационных систем и информационно-телекоммуникационным сетей, 

приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья ДОУ - не имеет. 

Электронных образовательных ресурсов для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в ДОУ - нет. 

Специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ДОУ-

  нет. 

Общежития, интерната, приспособленного для проживания и использования инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья в ДОУ-  нет. 

Обеспечение безопасности  
Учреждение оборудовано: «тревожной» кнопкой (кнопкой экстренного вызова  

полиции), сигнал которой выведен на пульт дежурной части Росгвардии, датчиками 

срабатывания автоматической пожарной сигнализации, телефоном.  

Согласно нормам пожарной безопасности помещения детского сада, оснащены:  

датчиками автоматической пожарной сигнализации, срабатывающими на задымление и 

повышение температуры, кнопкой включения пожарной сигнализации.  

В детском саду имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, комната природы,  

пищеблок, прачечная, медицинский кабинет, кухня, спальни. 

При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые 

комнаты, включающие игровую, познавательную, физкультурную зоны. Группы 

постепенно пополняются современным игровым оборудованием, информационными  

стендами. Развивающая предметно-пространственная среда всех помещений оптимально 

насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида 

деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс 

его развития и саморазвития, социализации. Активное участие в создании развивающей 

предметно-пространственной среды и уюта в группах принимают родители. В ДОУ не 

только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда 



открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. Детский сад оснащен 1 

персональным компьютером, ксероксом, сканером, диапроектором, двумя телевизорами, 

магнитофоном, музыкальным центром, фотоаппарат. 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми 

документами: приказами, инструкциями, положениями. 

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 

сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

С обучающимися детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и 

безопасности, направленные на воспитание у обучающихся сознательного отношения к 

своему здоровью и жизни. 

В ДОУ разработана система закаливающих мероприятий, в которой учитывается 

постепенность воздействия природных факторов, увеличение продолжительности 

процедур с учетом индивидуальных особенностей и группы здоровья детей. Можно 

отметить, что процент посещаемости обучающихся повысился на 1,5%. Этому 

способствует использование здоровьесберегающих технологий в работе с обучающимися, 

проведение лечебно-профилактической работы, система закаливающих мероприятий, 

воспитание у обучающихся потребности к здоровому образу жизни, оказание помощи со 

стороны родителей. 

Развитие двигательной сферы осуществляется через систематически проводимые 

физкультурные занятия, утреннюю гимнастику, комплекса физических упражнений после 

дневного сна, индивидуальную работу, организацию подвижных игр, самостоятельную 

деятельность и различные спортивные развлечения. Результатом этого стало постоянное 

повышение уровня физического развития обучающихся детского сада. 

Медицинский блок  включает в себя  медицинский кабинет, изолятор и оснащен набором 

медикаментов. Кухонным работником (Медицинской сестрой) ведется учет и анализ 

общей заболеваемости обучающихся, анализ простудных заболеваний. 

МБДОУ курирует фельдшер сельского ФАПа, который осуществляет лечебно-

профилактическую помощь детям, даѐт рекомендации родителям по укреплению здоровья 

детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную 

работу с педагогическим коллективом по адаптации воспитанников к условиях детского 

сада, ежегодные медицинские осмотры воспитанников  врачами района. 

Проводятся профилактические мероприятия: 

Кухонным работником (Медсестрой), воспитателями  ДОУ: 

§  осмотр обучающихся во время утреннего приема; 

§  антропометрические замеры 

§  анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год; 

§  ежемесячное подведение итогов посещаемости обучающихся; 

 

VII.  Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 



В детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 10.01.2022. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже 

с учетом некоторых организационных сбоев. 

    Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 97 процентов детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных 

групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 10 родителей, получены 

следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 100 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 100 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 95 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 100 процентов; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 100 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля 

внутри ДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие: 

§  Качество методической работы; 

§  Качество воспитательно-образовательного процесса; 

§  Качество работы с родителями (законными представителями); 

§  Качество работы с педагогическими кадрами; 

§  Качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности  применяем 

педагогический мониторинг, который даѐт качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих  решений.  В учреждении выстроена четкая 

система методического контроля и анализа результативности воспитательно-

образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и 

функционирования ДОУ в целом. 

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
      В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в  отдельном кабинете,  группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям образовательной программы ДО, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях.  

     В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 



в соответствии с обязательной частью ОП частично купленные, но есть пособия, 

изготовленные самими педагогами.  

Ежегодно пополняется фонд наглядно-дидактических пособий:  

- приобретаем дидактические игры на развитие психических процессов,  

- обновляется художественная литература для совместного чтения.  

    Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации  

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности  

организации совместной деятельности педагогов.  

     Однако Учреждение недостаточно оснащено техническим и компьютерным  

оборудованием. В детском саду имеется следующее информационно-техническое  

оснащение: сайт детского сада, технические средства обучения (компьютер, 

многофункциональное устройство – 1, сканер – 1, музыкальный центр – 1, телевизор – 2).  

Специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования для лиц с ограниченными возможностями здоровья в организации нет. 

     В 2024 году в детский сад приобрели наглядно-дидактические пособия, методические 

пособия, демонстрационный материал: 

 серии «Дни воинской славы и памятные даты России», «Рассказы 

по иллюстрациям», «Русские народные игрушки», «Народные промыслы», 

«Числовой ряд», «Финансовая грамотность» и многое другое; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; оформление групп к 

праздникам (8 марта, День Матери, 9 мая, 23 февраля и др); 

 настольные и дидактические игры и др. 

IX. Организация питания 
Пищеблок детского сада оборудован необходимым технологическим и холодильным 

оборудованием. Для обеспечения информированности о питании обучающихся в детском 

саду вывешено ежедневное меню на время пребывания обучающегося  в ДОУ. 

Организован питьевой режим обучающихся, особое внимание организации питьевого 

режима уделяется в жаркий период времени. 

Полноценное сбалансированное питание обучающихся осуществляется согласно 

«Примерному 10 –дневному меню для обучающихся в возрасте от 1,6 до 7 лет». 

В меню обучающихся детского сада включено 3 приѐма пищи: 

- завтрак: чередуются молочные каши, омлет, творожные пудинги; 

- обед: салат или порционное блюдо из овощей по сезону, первое блюдо, второе блюдо, 

третье блюдо; 

- уплотненный полдник: второе блюдо, выпечка, кондитерские изделия, чай, молоко, 

кефир, фрукты, сок. 

Предусмотрена ежедневная витаминизация третьего блюда. 

Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется 

администрацией, бракеражной комиссией, медицинской сестрой. Бракеражная комиссия 

строит свою работу согласно плану. 

ПЛАН 

РАБОТЫ БРАКЕРАЖНОЙ КОМИССИИ  

Мероприятия Сроки выполнения ответственный 

Проведение 

организационных 

совещаний 

3 раза в год (август, декабрь, 

май) 

Члены бракеражной 

комиссии 

Контроль за хранением 

пищевых продуктов 

(продовольственного сырья) 

Раз в квартал Члены бракеражной 

комиссии 

Контроль за технологией 

производства кулинарной 

ежедневно Медицинская сестра 



продукции 

Контроль выдачи готовой 

продукции с пищеблока. 

1 раз в месяц Члены бракеражной 

комиссии 

Проверка столовой и 

кухонной посуды на 

целостность.  Контроль за 

содержанием посуды и 

инвентаря. 

Раз в квартал Члены бракеражной 

комиссии 

Проверка выполнения 

режима организации 

питания 

ежедневно Медицинская сестра 

Проверка суточной пробы ежедневно Медицинская сестра 

Маркировка оборудования, 

разделочного и уборочного 

инвентаря 

1 раз в месяц Члены бракеражной 

комиссии 

Отслеживание составление 

меню в соответствии с 

нормами и калорийностью 

блюд. 

Ежедневно Медицинская сестра 

Отслеживание технологии 

приготовления, закладки 

продуктов, выхода блюд 

ежедневно Медицинская сестра 

Контроль сроков реализации 

продуктов 

1 раз в месяц Члены бракеражной 

комиссии 

Дегустация готовых блюд Раз в квартал Родительская 

общественность, 

Председатель бракеражной 

комиссии 

Работа с родителями 2 раза в год на родительских 

собраниях 

Председатель бракеражной 

комиссии 

Отчет о проделанной работе 2 раза в год (декабрь, май) Председатель бракеражной 

комиссии 

Особое внимание при организации питания обучающихся уделяется вопросам санитарно-

эпидемиологического характера. 

Важной задачей является формирование у обучающихся рационального пищевого 

поведения, привития им навыков здорового питания, правильных вкусовых предпочтений, 

воспитание культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания во время 

приѐма пищи. 

 

X. Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2024. 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

№ Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 

Общая численность обучающихся, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

10 обучающихся 



1.1.1 В режиме полного дня (8 - 10 часов) 10 обучающихся  

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (2 - 3 часов) 1 обучающийся 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0  

1.2 
Общая численность обучающихся в возрасте до 3 лет 

  
 

0 обучающихся 

1.3 
Общая численность обучающихся в возрасте от 3 до 8 

лет 
8  обучающихся 

1.4 

Численность/удельный вес численности обучающихся 

в общей численности обучающихся, получающих 

услуги присмотра и ухода: 
 

100%  

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 10 часов) 100%  

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0%  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0%  

1.5 

Численность/удельный вес численности обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности обучающихся, получающих услуги: 

0%  

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 
0%  

1.5.2 
По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 
100%  

1.5.3 По присмотру и уходу 100%  

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного обучающегося 

2 дня 

1.7 
Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 
3 педагога 

1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

0%  

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

0%  

1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

100% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

100%   

1.8 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

100%  



числе: 

1.8.1 Первая 0 %  

1.8.2 Высшая  100 % 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

100% 

1.9.1 До 10 лет 34% (1 педагог) 

1.9.2 От 15 до 30 лет и более 66% (2 педагога) 

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 40 лет 

0%  

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 50-55 лет 

100%  

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

  

100%  

  

1.14 

Соотношение "педагогический 

работник/обучающийся" в дошкольной 

образовательной организации 

1человек/3 обучающихся 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
  

1.15.1 Музыкального руководителя 

нет 

  

1.15.2 Инструктора по физической культуре 

нет 

  

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура   

2.1 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

обучающегося 

263 кв. м 

  

  



2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности обучающихся 
10 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала 

нет 

  

2.4 Наличие музыкального зала 

нет 

  

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность обучающихся на прогулке 

да 

  

  

XI. ОТЧЕТ ПО НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 В МБДОУ СВЯТОСЛАВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД №5  2023 год 

4.7 Рейтинг дошкольных образовательных организаций (детские сады, детские сады для 

детей раннего возраста, сельские) 2023 год 

Краткое 

название 

ОО 

Открыт

ость и 

доступн

ость 

информ

ации об 

организ

ации 

Комфортн

ость 

предостав

ления 

услуг и 

доступнос

ть их 

получени

я 

Доброжелате

льность, 

вежливость, 

компетентнос

ть работников 

организации 

Удовлетворе

нность 

качеством 

оказания 

услуг 

Доступ

ность 

услуг 

для 

инвалид

ов 

Итого

вый 

балл 

Мест

о в 

рейти

нге 

МБДОУ 

Святосла

вский 

детский 

сад №5 

99,7 100,00 100,00 100,00 20,00 83,94 658 

 

 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе 

независимой оценки качества условий оказания услуг в 2022 году 

МБДОУ Святославский детский сад №5 

на 2023г. 
 

№п/п 

 

Недостатки, выявленные в ходе 

независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Наименование 

мероприятия по 

устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

независимой оценки 

качества условий 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия  

Ответственный исполнитель 

(с указанием фамилии, имени, 

отчества и должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

Реализованные 

меры по 

устранению 

выявленных 

недостатков 

Фактический 

срок реализации 

 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную 
 деятельность ( 99,7 ) 



1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

САЙТ: Материально-техническое 

обеспечение и оснащенность 

образовательного процесса: 

Информация о наличии специальных 

технических средств обучения 

коллективного и индивидуального 

пользования для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

 

Информацию 

актуализировать на 

официальном сайте 

МБДОУ Святославский 

детский сад №5 

 

 

Выполнено 

в марте 

2023 года 

 

 

 

Заведующий  

Г.В.Бойкова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II.  Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность ( 100 )  

   

 

 

 

Постоянно  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III.  Доступность услуг для инвалидов ( 20 ) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 

Оборудование территории, 
прилегающей к образовательной 
организации, и ее помещений с 
учетом доступности инвалидов:  
-Наличие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств 
инвалидов; 
-Наличие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов  
 
Оборудование территории, 
прилегающей к образовательной 
организации, и ее помещений с 
учетом доступности инвалидов:  
-Наличие сменных кресел-колясок  
 
Оборудование территории, 
прилегающей к образовательной 
организации, и ее помещений с 
учетом доступности инвалидов:  
-Наличие специально 
оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в 
организации 
 
Обеспечение в организации условий 
доступности, позволяющих 
инвалидам получать 
образовательные услуги наравне с 
другими:  
-Помощь, оказываемая работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении 
 
 Обеспечение в организации условий 
доступности, позволяющих 

Выполнение 
мероприятий 
возможно только при 
реконструкции 
прилегающей 
территории и 
капитального ремонта 
здания. 
Год постройки здания-
1979 
 
Заключить договор 
аренды имущества с  
МБУ «Комплексный 
центр социального 
обслуживания 
населения»  
Принять меры  по 

оборудованию 

санитарно-

гигиенических 

помещений для 

маломобильных 

категорий получателей 

образовательных услуг 

 
 
Запланировать 
прохождение курсовой 
подготовки 
воспитателей 
 
 
 
 
 
 
Рассмотреть 
возможность 
организации работ по 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Выполнено 
в марте 
2023 года 

 
 

 
Выполнено 
в декабре 
2023 года 
 
 
 
 
 
 
 
Выполнено 
в ноябре 
2023 года 
 
 
 
 
 
 
 
Выполнено 
в декабре 
2023 года 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заведующий  
Г.В.Бойкова 
 
 
 
 
Заведующий  
Г.В.Бойкова 
 
 
 
 
 
 
 
 
Воспитатель 
Бубнова Л.Г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заведующий  
Г.В.Бойкова 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

инвалидам получать 
образовательные услуги наравне с 
другими:  
 
-Возможность предоставления 
образовательных услуг в 
дистанционном режиме или на дому 

созданию условий о 
доступности услуг для 
инвалидов, 
позволяющие получать 
услуги наравне с 
другими 
воспитанниками по 
мере поступления 
запроса 

  
 

IV.  Доброжелательность, вежливость работников ( 100 ) 

  
 
 

 Постоянно     

V.  Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией ( 100 ) 

 

 

 

 
 Постоянно    

 
 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

   Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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